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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGAO GINCO EMPRESARIAL DUBAI

Capitulo |
DENOMINACAO, SEDE E AFINS

Art. 1° - Sob a denominagéo de “ASSOCIACAO GINCO EMPRESARIAL DUBALI’, fica
constituida uma Associagao Civil sem fins lucrativos, sem qualquer finalidade politica ou
religiosa, tendo prazo de duragdo indeterminado e a qual reger-se-a pelo presente
Estatuto e pelas disposi¢des do Titulo Il Capitulo Il da Lei n°® 10.406/2002 — Caédigo Civil
brasileiro.

Art. 2° - A Associagao tem foro e sede a Avenida Miguel Sutil, n® 8061, bairro Dugue de
Caxias Il, na cidade de Cuiaba, estado de Mato Grosso, CEP 78043-375.

Art. 3° - A Associacéo tera atuacéo sobre a area do Ginco Empresarial Dubai.

§ 1°- O Ginco Empresarial Dubai sera constituido de 129 (cento e vinte e nove) unidades
autdbnomas comerciais totalizando uma area de 45.630,85 m?2.

Art.4° - A Associacao tem por finalidade zelar pela obediéncia as normas criadas pelo
presente Estatuto e Regulamento desta associagao e pela regulamentacao das relacbes
entre proprietarios, condigao essencial ao convivio cordial e harménico; resguardar o
Ginco Empresarial Dubai e seu patriménio da responsabilidade por atos de terceiros;
administrar os servigos de vigilancia, limpeza, manutencao e desenvolvimento de toda
area estabelecida no Art. 3° a fim de buscar a boa convivéncia dos proprietarios,
tranquilidade, seguranga e bem-estar no uso e gozo das areas abrangidas pelo
empreendimento.

PARAGRAFO UNICO — A Associagdo Ginco Empresarial Dubai regular-se-a pelo
presente ESTATUTO E REGULAMENTO DAS NORMAS CONSTRUTIVAS e, ainda,
por deliberacdes das Assembleias Gerais.

Art.5° - A Associagao do Ginco Empresarial Dubai € isenta de quaisquer preconceitos
ou discriminagdes relativas a cor, raca, credo religioso, classe social, concepgéo
politico-partidaria ou filoséfica, nacionalidade em suas atividades, dependéncias ou em
seu quadro social.

Art. 6° - A Associagao Ginco Empresarial Dubai ndo remunera os membros do Conselho
Deliberativo, Diretoria Executiva e/ou Comissbes de Trabalho, nao distribuindo lucros
ou dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto, sendo que os excedentes de
receita, eventualmente apurados, serdo obrigatéria e integralmente aplicados no
desenvolvimento dos objetivos institucionais.
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Art. 7° - A Associacéo tem como objetivo:

a)

b)

f)

g)

h)

)

Defender os interesses comuns dos proprietarios do Ginco Empresarial Dubai,
representando-os no ambito de sua atuacdo e competéncia, perante o Poder
Publico, podendo em juizo ou fora dele, atuar na defesa dos seus legitimos
interesses;

Administrar os servigos de vigilancia da area, se houver, servigos de limpeza,
manutencdo e desenvolvimento das areas publicas que compreendem o
empreendimento e servigos de limpeza dos lotes cujas constru¢des nao tenham
sido iniciadas;

Aprovar os projetos de construcio apresentados pelos proprietarios ou fitulares
de direitos sobre os imoveis localizados no Ginco Empresarial Dubai;

Orientar, fiscalizar e fazer cumprir a observancia das normas contidas no
REGULAMENTO DAS NORMAS CONSTRUTIVAS e legislagcdo aplicavel,
impondo e cobrando as multas por infracdes e aplicando as penalidades devidas;

Adotar as normas de trafego e estacionamento convenientes a comunidade do
Ginco Empresarial Dubai, orientando e fiscalizando a observancia de tais
normas, providenciando junto aos Poderes Publicos competentes o apoio
necessario para tal;

Diligenciar objetivando a seguranga dos associados do Ginco Empresarial
Dubai, promovendo e efetivando medidas dentro de sua possivel e permissivel
esfera de atuagéo, no ambito de suas possibilidades;

Zelar pela guarda, conservagdo, limpeza, manutengdo, reparacdo e
administracdo do imobilizado, obras complementares e equipamentos de
infraestrutura, mesmo os de responsabilidade do Poder Publico;

Promover, sempre que possivel e em carater suplementar aos servigos publicos
€ seus concessionarios, investimentos e melhoramentos de interesse comum
em relacdo aos servicos e bens proprios, diligenciando junto aos o6rgaos
competentes a regular prestagéo de servigo ao Ginco Empresarial Dubai;

Promover esforgos continuos no sentido de incrementar a qualidade de vida, a
preservacdo ao meio ambiente, a solidariedade e a sociabilidade nas relagdes

entre os associados e a sociedade comum;

Colaborar com o Poder Publico e perante ele pleitear melhoramentos de
interesse e necessidade comuns;
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k) Representar, no &mbito de sua atuacéo, os legitimos interesses da entidade de
seus associados, através de seu Diretor Presidente, em juizo ou fora dele,
podendo propor agdes, interpor recursos, discordar, concordar, transigir, além
de defender nas contrarias;

1) Promover o desenvolvimento comunitario do Ginco Empresarial Dubai, visando
sua integracao e a melhoria da qualidade de vida dos associados.

PARAGRAFO UNICO - Para a execugdo dos servicos elencados nas alineas deste
Artigo, a Associacao podera contratar empresas ou profissionais especializados.

Art. 8° - As atividades-fim da Associagdo serdo sempre promovidas em carater
suplementar as atribuicbes cabiveis ao Poder Publico, através de seus 6rgaos
competentes, ndo caracterizando como responsabilidade desta, perante os seus
proprietarios ou terceiros, executar as obrigacdes de fazer, fornecimento, servicos e de
natureza indenizatorias pertinentes ao Poder Publico.

Capitulo Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 9° - O quadro social sera constituido pela Associada Fundadora Nata —
Gincorouge Incorporagbes Ltda, subscritora da Ata de Constituicdo da Associacéo e
empreendedora do Ginco Empresarial Dubai; pelos Associados Fundadores — demais
subscritores da Ata de Constituicdo da Associagéo, que s&o todos os que assinam o
presente Estatuto e pelos Associados Titulares — proprietarios, compromissarios
compradores, cessionarios ou promissarios cessionarios de direitos sobre imoveis
localizados no empreendimento Ginco Empresarial Dubai, bem como sucessores dos
proprietarios compromissarios compradores, cessionarios ou promissarios cessionarios
de direitos; mesmo que seus direitos sobre lotes e unidades empresariais decorram da
propriedade de quinhdo ou porgao.

§ 1° - Os Associados Titulares ingressaréo no quadro social mediante simples aquisicédo
efou titularidade de lote, por efeito de qualquer manifestacdo de sua vontade, ou
cumprimento de obrigacdo contratual nesse sentido, ndo sendo necessario pré
aprovagéo de nenhum 6érgao da Associagao para associar-se, bastando a comprovacao
junto a administracdo da Associagdo que é proprietario de lote/unidade inserido no
Ginco Empresarial Dubai.

§ 2° - Ao adquirir um imovel no Ginco Empresarial Dubai, seja a que titulo for, adquire-
se também a condicdo de associado, bem como todos os direitos e deveres a que se
submete o associado, por forca legal e deste Estatuto.

§ 3° - Da mesma forma, o associado que transferir o imovel de sua propriedade no Ginco
Empresarial Dubai ou os direitos relativos a ele, perde sua condi¢do de associado,
porém continua solidario com o adquirente em todas as obrigagdes porventura

edenie ey
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pendentes até o ato da transferéncia, podendo ser cobrado destas como principal
pagador que é.

§ 4° - O associado que transferir o imoével de sua propriedade deve comunicar por escrito
a administracdo da Associacdo, bem como apresentar do respectivo instrumento de
transferéncia com firma reconhecida para arquivamento.

§ 5° - Nao ha, entre associados, direitos e obrigacbes reciprocas.

§ 6° - A Associacdo através de sua administracdo, exigira do novo associado a
assinatura de um termo de adesdo mediante conhecimento prévio do Estatuto e
Regulamento das Normas Construtivas.

§ 7° - Os compromissarios compradores preterem os titulares de dominio nos direitos
de associacdo da mesma forma que os cessionarios €/ou promissarios cessionarios
preterem os cedentes ou promitentes cedentes.

§ 8°- Para fim de representacao junto a Associagéo dos Associados Titulares que sejam
cotitulares de lotes, associados pessoas juridicas, associados casados efou dagqueles
gue convivam em unido estavel e portem documento habil registrado em cartério, fica
estabelecido que indicardo, por escrito, aquele que os representara perante a
Associacdo e que podera, por conseguinte, ser eleito para ocupar os cargos eletivos.

§ 9° - Caso tal representacdo ndo seja informada por escrito a Associacéo, esta
considerara como associado titular e representante legal, a pessoa que primeiro figurar
na documentacao original aquisitiva do imovel, ou, nos documentos de transferéncia de
propriedade seguintes, registrados junto a8 administracéo

§ 10° - Em se tratando de pessoas juridicas, os direitos de associado, serdo exercidos
por apenas um representante legal devidamente registrado no contrato social como
administrador ou procurador com outorga especifica através de documento que possua
o reconhecimento de firma do administrador a época, para representa-la junto a
Associagao, devendo a procuragao ser renovada anualmente.

§ 11° - Ao associado pessoa juridica é atribuida a faculdade de votar e ser votado na
pessoa de seu representante legal ou procurador.

§ 12° - A pessoa juridica que possuir dois ou mais iméveis no Ginco Empresarial Dubai,
podera indicar, na mesma quantidade, representantes legais, podendo apenas um
destes se candidatar a cargos de Diretoria Executiva e/ou Conselho Deliberativo.

§ 13° - Os associados fitulares cujos direitos sobre lotes e unidades empresariais sejam
exercidos em face da propriedade de quinhdo ou porcdo (fracdo ideal) somente
ocupardo cargos eletivos na qualidade de representantes do lote por inteiro ou da
unidade empresarial como um todo, segundo as regras legais de representacéo.

A i
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§ 14° - No caso de morte do associado titular, o sucessor legal devera providenciar
junto a Associagéo sua adesdo na qualidade de associado. Compete a Associagao,
providenciar as medidas extrajudiciais ou judicias a fim de viabilizar o pagamento de
eventuais taxas em aberto.

§ 15° - Havendo demanda judicial entre o associado e a Associagdo ou pendéncias
financeiras junto a empreendedora, ora Associada Fundadora Nata, o associado titular
nao podera ser candidato a nenhum cargo da associacao.

§ 16° - E admissivel que, associados titulares e associados fundadores sejam pessoas
juridicas.

Capitulo Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 10 - A cada associado € licito usar, gozar e dispor de sua propriedade auténoma,
singular e exclusiva, do modo que |lhe convier, desde que, ndo prejudique os bons
costumes, a boa ordem, a seguranga, 0 sossego, a saude, o bem-estar, ndo cause
danos, ndo impeca igual direito aos demais associados e ocupantes, e, que nao viole
as normas legais ou as disposi¢des deste Estatuto e/ou do Regulamento das Normas
Construtivas.

Art. 11 - As propriedades autbnomas poderdo ser edificadas para fins comerciais ou
servicos, sendo vedada a construgao para fins residenciais no pavimento térreo.

Art. 12 — Cada associado sera pessoalmente responsavel pela conduta e proceder das
pessoas de sua propriedade auténoma.

Art. 13 — Todas as reclamacées ou demandas, relativas ao interesse social e ao uso e
gozo das areas inerentes ao Ginco Empresarial Dubai deverao ser levadas formalmente
ao conhecimento da administragdo da Associacdo, que determinara as providéncias
necessarias.

Art. 14 — Além das condi¢cdes e normas do presente Estatuto, o associado devera
observar e obedecer as demais estabelecidas através do REGULAMENTO DAS
NORMAS CONSTRUTIVAS, observadas as restricbes e excegdes ali contidas.
Art. 15 — Aos associados em geral sdo assegurados os direitos de:

a) Frequentar a sede social e demais dependéncias permitidas, gozando de todas

as regalias conferidas pela Associagdo, por este Estatuto e pelo Regulamento
de Normas Construtivas;
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b} Sugerir a Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo a adocdo de
providencias Uteis aos interesses da associacao;

c) Participar das Assembleias Gerias, podendo votar e ser votado, desde que
atendidos os requisitos presentes neste Estatuto;

d) Usufruir das facilidades e dos beneficios prestados pela Associacao e utilizar-se
dos servicos assumidos por esta;

e) Recorrer administrativamente ao Conselho Deliberativo de eventual multa que
lhe seja imposta pela administragdo em funcao do Estatuto e/ou Regulamento
de Normas Construtivas, dentro do prazo de 10 (dez) dias contados do
recebimento da multa. Da decis3o, ndo cabe novo recurso;

f} Participar das comissdes permanentes ou temporarias;

g) Dispor ou onerar suas respectivas unidades auténimas, bem como transferir os
direitos a sua aquisicdo e o direito de construir 6nus sobre elas,
independentemente de consentimento dos demais associados, direito esse
condicionado somente a anuéncia da empreendedora, ora Associada Fundadora
Nata (Gincorouge Incorporagdes Ltda), quando restar ainda dividas da(s)
respectiva(s) unidade(s) junto a esta, a qual figurara como interveniente anuente
nos respectivos instrumentos;

h) Alienar, prometer vender, gravar, ceder ou transferir direitos aquisitivos ou de
simples posse sobre a unidade auténoma, podendo, nas mesmas condicbes,
reivindica-los das maos de quem indevidamente a detenha.

§ 1° - A Associada Fundadora Nata (Gincorouge Incorporacbes Lida) podera votar
sendo-lhes atribuida o direito de voto em decorréncia da metragem dos lotes que
possuir, sendo que a cada 219 m? (duzentos e dezenove) de terreno corresponde a um

voto.

§ 2° - Em caso de metragem fracionada, arredonda-se o humero de votos sempre para
baixo.

Art. 16 — S50 deveres dos associados em geral:

a) Cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto Social e o Regulamento de Normas
Construtivas;

- b) Acatar e cumprir as deliberacdes das Assembleias Gerais, Diretoria Executiva e
Conselho Deliberativo;

Pagina 6 de 31



o 5
CHENEERARA RN R
CEMHNE AN A RS

ASSOCIACAO
GINCO EMPRESARIAL
DUBAI

¢) Cumprir pontualmente taxa de manutencdo mensal junto a Associacdo nos
prazos fixados, de acordo com o resultado do rateio;

d) Pagar a Associagdo, nos prazos fixados, as multas aplicadas pela Diretoria
Executiva e/ou Conselho Deliberativo;

e) Preservar o patriménio econémico e moral da Associagéo;

f) Nao usar sua(s) unidade(s) autdonoma(s) para atividades nocivas ou perigosas
ao sossego, a salubridade e a seguranca dos demais associados; nem aluga-las
ou cedé-las para pessoas de maus costumes ou que atentem contra as
proibigdes constantes deste Estatuto;

g) N&o usar ou manter em depodsito materiais inflamaveis, explosivos, corrosivos,
deteriorantes ou nocivos a saude ou ainda que possam afetar a seguranca dos
demais condéminos;

h) N&o utilizar empregados da Associagdo, durante as suas respectivas jornadas
de trabalho, em servigos particulares;

i) Seguir estritamente a Lei Municipal de Publicidade, devendo obter licenciamento
de sua identificacéo visual (alvara de publicidade);

i) Comunicar obrigatoriamente a administragcao da Associacdo, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, a mudanca do enderego, nimero de telefone e do endereco
de e-mail utilizados para o efeito de recebimento de cobranca de taxa de
manutencgdo, informativos, convocacbes e notificagdes, sob pena de serem
consideradas validas e perfeitas todas as correspondéncias, em especial as
convocagdes para as Assembleias Gerais e documentos que lhe forem
remetidos no endereco anterior;

k) Protocolar junto a administragao da Associacgao, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias da data da transacdo, fotocopia da documentagdo relativa a alienacao,
locacdo, cessdo ou comodato de seu imével, sob pena de se ndo o fizer,
continuar a ser o responsavel por todos as taxas de manutencéo e/ou multas.

§ 1°- Arenlncia de qualquer associado a seus direitos em hipétese alguma valera como
escusa para exonera-lo do cumprimento de seus deveres e de suas obrigacdes, e,
principalmente, do pagamento das taxas e/ou multas a que ficar obrigado.

§ 2° - A nado observancia do Estatuto e/ou do Regulamento de Normas Construtivas

implicara na aplicacdo, pela Diretoria Executiva e/ou Conselho Deliberativo, das
providencias que couberem no caso, extrajudiciais ou judiciais.
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§ 3% E expressamente vedado aos associados, nas assembleias e reunibes da
Associacio, fazerem manifestactes de carater politico-partidario.

§ 4° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigactes
e encargos sociais da associaco.

CAPITULO IV
DA TAXA DE MANUTENGCAO E INVESTIMENTO

Art. 17 — A taxa mensal de manutenc&o, devida pelo associado, sera definida por rateio
e sera devida em fungdo de cada imovel adquirido no Ginco Empresarial Dubai,
independentemente de construgido ou nao, proporcionalmente a area total de seu lote.
Qu seja, com base no valor por metro quadrado fixado no orcamento, multiplicado pela
metragem da(s) area(s) do(s) terreno(s) de propriedade do associado.

§ 1° - A contribuicdo sera devida mesmo que ocorra a paralisagdo da obra.

§ 2° - Os Associados Fundadores ficam isentos do pagamento de quaisquer valores,
exceto quanto se tornarem Associados Titulares pela aquisicdo de qualquer imével no
Ginco Empresarial Dubai.

§ 3° - A taxa de manutencdo devera ser paga pelo(s) associado(s) titular(es) a
Associacgdo a partir da data de entrega do empreendimento.

§ 4° - O empreendimento sera considerado entregue quando todas as obras de
infraestrutura descritas no Memorial Descritivo estiverem concluidas.

Art. 18 — Todos os associados, independente do fato de terem ou nao edificado
construcdo no imével do qual & proprietario ou titular de direitos aquisitivos, se obrigam
a concorrer, com todas as despesas necessarias ao bom funcionamento do Ginco
Empresarial Dubai, através do pagamento das obrigacdes pecuniarias devidas, a partir
da deliberacdo em Assembleia Geral.

Art. 19 — A taxa de manutencgéo devera cobrir as seguintes obrigacdes financeiras:

a) Todas as despesas mensais da Associacao;

b) 10% (dez por cento) das despesas mensais para a constituicdo de fundo de
reserva;

c) Constituicdo de fundo de investimentos aprovados pelo Conselho Deliberativo
e/ou Assembleia Geral.

§ 1° - Os fundos de reserva serdo contabilizados separadamente, em contas que 0s
identifiquem.
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§ 2° - O fundo de investimentos mencionado na alinea “c” deixara de ser formado
quando atingir os valores necessarios aos cumprimentos das obrigacbes a que for
destinado.

§ 3° - Somente podera permanecer disponivel em conta bancaria o saldo suficiente ao
cumprimento das obrigagdes financeiras do més. O excedente devera ser aplicado no
mercado financeiro com liquidez e rentabilidade.

§ 4° - O associado que alienar sua propriedade autbnoma em hipotese alguma sera
restituido das contribuicées feitas a qualquer dos fundos componentes da taxa de
manutencao.

Art. 20 — Constituem despesas ordinarias da Associacao:

a)

b)

c)

d)

f)

a)

h)

)

As relativas a conservacdo, manutencdo, modernizagdo, implementagdes,
reparacdes ou reconstrugdes das coisas comuns, instalacdes e maquinarios;

Os salarios, gratificacdes, encargos trabalhistas, contribuigcbes previdenciarias e
sociais dos empregados da Associacao;

Os impostos, taxas, tarifas e contribuictes;

As relativas ao consumo de energia elétrica, agua, esgoto e telefone da
administrac&o da Associacao;

As relativas a aquisicdo de bens e materiais ou contratacdo de servigos para
melhorias e reparos;

A taxa de administragdo cobrada pela administradora, se eventualmente
contratada;

As despesas com a realizacdo das Assembleias Gerais;

Rateios de saldo devedor de exercicio e reposicdo do Fundo de Reserva, total
ou parcialmente utilizado no custeio ou complementagéo das despesas;

Qualqguer outra despesa de interesse da Associacdo ou que se relacione com
bens de sua propriedade;

Outras devidamente aprovadas em Assembleia Geral.

PARAGRAFO UNICO - A Diretoria Executiva, mediante aprovagdo do Conselho
Deliberativo, podera firmar com outras Associagdes e/ou Condominios, compromisso
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de compartilhamento de despesas, relativas & manutencao, conservacio melhorias e
reparos nas areas publicas (e.g. avenidas).

Art. 21 — Quem néo efetuar o pagamento da taxa de manutencao no vencimento, ficara
sujeito as seguintes penalidades:

a} Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido;
b) Juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou fragdo, calculados dia a dia
e corregao monetaria sob indice INPC (IBGE) se atraso for superior a 90

(noventa) dias;

¢) Honorarios advocaticios arbitrados em 10% (dez por cento) e custas processuais
se o atraso for mais de 90 (noventa) dias.

Art. 22 — Podera a Associacdo, atendidas as exigéncias neste Estatuto, realizar
investimentos no Ginco Empresarial Dubai, tais que, por sua natureza, potencialmente
representam valorizacdo direta e/ou indireta aos imoveis do empreendimento. Tais
investimentos restringem-se aos seguintes:

a) Pintura;

b) Agquisicdo de veiculo para seguranca;

c) Aquisicdo de novos equipamenios de seguranca (como CFTV, Cameras e
fiacao);

d) Adequacao dos computadores da administracao.
§ 1° - Os custos de tais investimentos deverdo ser assumidos, em funcdo da natureza
destes e de seus resultados, ou seja, valorizagdo potencial dos imoveis, por todos os

associados, independentemente da situacdo de seu imovel (possuir construcéo,
construcdo em andamento ou até mesmo que ndo possua construcio).

§ 2° - O rateio dos custos provenientes desses investimentos sera realizado
proporcionalmente a metragem total da area do lote de cada imoével.

Art. 23 — O associado que nao efetuar o pagamento de sua parte no rateio dos
investimentos, ficara sujeito as seguintes penalidades:

a}) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor devido;
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b) Juros moratorios de 1% (um por cento) ao més, ou fragdo, calculados dia a dia
e corregdo moretaria sob indice INPC (IBGE) se atraso for superior a 90
(noventa) dias;

¢) Honorarios advocaticios arbitrados em 10% (dez por cento) e custas processuais
se o atraso for mais de 90 (noventa) dias.

Art. 24 — Todas as insta’agdes de agua, esgoto, eletricidade e telefone, de cada unidade
singular e autdnoma, se rdo de custo do respectivo associado titular proprietario.

Capitulo V
DOS ORGAOS ASSOCIATIVOS

Art. 25 — A Associacdo |10ssuUi 0s seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Gerzl;
b) Conselho Deliberativo;

c) Diretoria Execuliva;

|
d) Comissdes de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO - Incumbe a todos os 6rgaos sociais, dentro de seus campos de
atividade, estatutariamente estabelecidos, conjugarem esforgos no sentido de realizar
os objetivos da Associa 3o0.

Art. 26 — Os membros dos 6rgdos da Associacdo ndo sdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigacdes que contrairem em nome desta, em virtude de ato regular de gestédo e
dentro de suas competéncias estatutarias. Entretanto respondem civil e penalmente
perante a Associagdo quando agirem com dolo, culpa, violagdo da lei ou do Estatuto
e/ou Regulamento de Normas Construtivas desta, respeitado o devido processo legal.

Art. 27 — Qualquer cargo eietivo, obrigatoriamente, somente podera ser ocupado por
um associado, seja marido, eésposa, companheira, desde que devidamente considerado
proprietario do imovel, senac elegivel apenas um dos proprietarios do imével ou imoveis,
se porventura possuirem mais de um. Poderao ser ocupados também pela associada
fundadora nata e/ou associzdos fundadores, independente destes serem proprietarios
de imoveis.

Art. 28 — Independente do 100 da perda de mandato, 0 membro de qualquer um dos
6rgaos da associagao, ficard mpedido de participar como candidato a novo cargo eletivo
por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, iniciando-se o prazo a partir da data de
desligamento.
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Art. 29 — Até a ocupacéao de 50% (cinguenta por cento) do empreendimento, a eleicéo
dos membros dos érgdos associativos sera entre os Associacos Fundadores apenas.
Apés tal volume de ocupacgdo, estes convocardo Assembleia Geral para eleicio
conforme o presente Estatuto.

§ 1° - Entende-se por ocupacgao das unidades autdnomas as quais possuam edificacéo,
ou seja, construgdo finalizada comprovada por “habite-se” emitido pela Prefeitura
Municipal.

§ 2° - Os associados titulares devem no prazo de 10 (dez) dias apresentar o “habite-se”
emitido pela Prefeitura Municipal a administracdo da Associacéo. :

§ 3° - A convocacao de Assembleia Geral para eieicéo entre os associados titulares se
dara conforme disposto no caput deste artigo ou antericrmente a ocupacio de 50%
(cinquenta por cento) do empreendimento, a critério da associada fundadora nata, ou
seja, conforme sua discricionariedade.

§ 4° - A Assembleia Geral mencionada no caput do presente artigo devera deliberar
também sobre a alteracéo de endereg¢o da sede da Associacio.

SECAO A — DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 30 — A Assembleia Geral & o 6rgao soberano da Associacéo, sendo constituida por
todos os associados dela, no gozo de seus direitos civis e sociais e quites com suas
obrigacdes estatutarias.
§ 1° - A Assembleia Geral reunir-se-a:
a) Ordinariamente uma vez por ano dentro dos 04 (quatro) primeiros meses do ano
civil para apreciar, aprovar e deliberar, em carater final, as contas do exercicio

anterior;

b) Ordinariamente uma vez a cada 02 (dois) anos para eleger a Diretoria Executiva
e Conselho Deliberativo;

¢) Extraordinariamente quando convocada na forma prevista neste Estatuto.

§ 2° - Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, quando for o caso, os membros efetivos e suplentes do Conselho
Deliberativo;

b) Eleger, quando for o caso, os membros da Diretoria Executiva;

c) Apreciar, aprovar e deliberar, em carater final, as contas do exercicio anterior;
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d) Apreciar e deliberar sobre a Proposta Orgamentaria apresentados pela Diretoria
Executiva e aprovados pelo Conselho Deliberativo.

§ 3°- Antes de submetidas a Assembleia Geral Ordinaria, as contas do exercicio anterior
deverdo ser previamente apreciadas pelo Conselho Deliberativo, com emiss&o do
respectivo parecer.

§ 4° - As deliberacgdes das Assembleias Gerais obrigam aos associados, inclusive os
ausentes, bem como aos demais érgaos sociais.

§ 5° - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo ser anuladas ou
modificadas por outra Assembleia Geral.

§ 6° - As deliberaces seréo tomadas por meio de voto.

Art. 31 — Os votos dos associados serdo indivisiveis e tomados de acordo com os
seguintes critérios:

a) Os votos séo proporcionais a metragem total da area do imével, sendo que a
cada 219 m? (duzentos e dezenove) de terreno corresponde a um voto;

§ 1° - Considerando o disposto na alinea supra, para saber o numero de votos que
detém o associado titular, deve-se calcular: area total do imével dividida por 219.
Exemplo: Area total do lote 657 m? dividido por 219 = 3 votos.

§ 2° Caso o resultado do calculo mencionado acima seja fracionado, deve-se arredondar
sempre para menos. Exemplos:

e 600 m? dividido por 219 = 2,73, ou seja, 2 votos;
e 900 m?dividido 219 = 4,10, ou seja, 4 votos;
e 1500 m? dividido por 219 = 6,84, ou seja, 6 votos.

b) Cada associado fundador tera direito a um voto, independente de ser proprietario
de unidade;

c) A associada fundadora nata terd direito, além das disposicdes adiante
consignadas, a tantos votos quantos sejam suas unidades independentes,
podendo ou nao fazer uso deste direito a seu Unico e exclusivo critério, devendo
seguir o disposto no paragrafo primeiro do presente artigo.

Art. 32 - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Diretor Presidente da Diretoria
Executiva, ou, na auséncia deste, pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou seu
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substituto, mediante edital que mencionara dia, hora e local da sua realizagédo, bem
como a Ordem do Dia a ser debatida.

§ 1° - O Presidente do Conselho Deliberativo poderad convocar a Assembleia Geral
Ordinaria, caso o Diretor Presidente da Diretoria Executiva retarde por mais de 30 (trinta)
dias a sua convocacao e a Extraordinaria sempre que ocorrerem motivos que justifiqguem
a adogdo dessa providéncia.

§ 2° - O edital de convocacdo da Assembleia Geral devera ser publicado com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de sua realizacao, através de publicacao
em jornal de expressiva circulacdo na comarca da sede da Associacido, envio de
mensagem eletrénica (e-mail ou outra modalidade similar), a todos os associados, bem
como afixacdo no gquadro de avisos da administragéo da Associacso.

§ 3° - O edital acima referido devera, desde logo, consignar herarios diferentes para a
instalacao da Assembleia Geral em primeira e segunda cenvocacao.

§ 4° - Em segunda convocagao, a Assembleia podera instalar-se no mesmo dia da
primeira convocagao, trinta minutos apés.

§ 5°- O edital de convocacao da Assembleia Geral, convocada para eleger os membros
da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, devera conter os procedimentos e
prazos para registro dos candidatos aos cargos. Caso o edital seja omisso quanto a tais
informacdes, deverdo se inscrever com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, junto ao
Presidente do Conselho Deliberativo ou a quem este deliberar a funcéac, indicando a
gual cargo pretende concorrer.

§ 6° - O nao preenchimento correto e completo da cédula anulara o voto.

§ 7° - A Assembleia de Constituicao da presente Associagdo nao se sujeitara a regra
desse Artigo.

Art. 33 — A Assembleia Geral sera instalada seguindo ordem de preferéncia: Pelo Diretor
Presidente da Diretoria Executiva, ou na sua auséncia, por seu representante ou pelo
Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto legal.

§ 12 - O Diretor Presidente da Diretoria Executiva convidara um Secretario e, se for o
caso, tantos outros necessarios para a realiza¢ao dos trabalhos.

§ 2° - Ir3o compor a Mesa da Assembleia: O Diretor Presidénte da Diretoria Executiva,
o Presidente do Conselho Deliberativo e o(s) Secretario(s) convidado(s).

§ 3° - Somente poderao votar, os associados regularmente registrados nos livros sociais
ate 24 (vinte e quatro) horas antes da data da realiza¢do das Assembleias e que estejam

|
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adimplentes com suas obrigagdes perante a Associagdo, ou seja, com as taxas de
manutencdo mensais em dia.

§ 4° - No caso de débitos negociados, € necessario que o associado titular esteja
adimplente com as parcelas da referida negociacdo, a fim da emissdo da Certidao
Positiva com Efeitos de Negativa.

§ 5° - E permitido o voto por procuragdo publica ou particular com reconhecimento de
firma, desde que o procurador represente apenas um outorgante.

Art. 34 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre qualquer assunto
de interesse da Associacdo, especialmente:

a) Alteragdo ou reforma do Estatuto Social e/ou Regulamento de Normas
Construtivas, apés parecer do Conselho Deliberativo;

b) Em ultima instéancia, apreciar e retificar, total ou parcialmente, quaisquer atos e
decisbes do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva;

¢} Durante a realizacdo das Assembleias, interpretar dispositivos estatutarios e
resolver os casos omissos e, se necessario, encaminhar suas deliberacdes a
respeito a ratificacdo da Assembleia Geral Extraordinaria seguinte;

d) Destituir, coletivamente, o Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva ou
isoladamente qualquer um de seus membros em casos de mau gerenciamento,
improbidade administrativa e/ou nao satisfacdo dos interesses sociais,
ressalvado sempre o direito de defesa dos membros;

e) Dissolver a Associagdo conforme previsto no Capitulo X deste Estatuto.

§ 1° — A votagao da Assembleia Geral sera feita por escrutinio secreto quando:

a) Forem julgadas a destituicdo dos membros do Conselho Deliberative ou da
Diretoria Executiva;

b) Salvo deliberagdo em contrario, quando da eleicdo dos membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Deliberativo.

§ 2° - Nos demais casos, que nao elencados no paragrafo anterior, a votacao sera feita
pela forma que deliberar a Assembleia Geral.

§ 3° — As deliberacbes referentes ao disposto na alinea “d” do capuf do presente artigo

serdo tomadas, necessariamente, por 2/3 (dois tergos) dos votos presentes em
Assembleia convocada especialmente para o fim previsto em tais alineas.
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§ 4° - As deliberacdes referentes ao disposto na alinea “a” do caput de presente artigo
serfo tomadas, necessariamente, por 2/3 (dois tergos) dos votos, com a presenca
minima de 60% (sessenta por cento) dos associados.

§ 5° - Nas demais matérias, ressalvado o disposto nos § 3° e § 4° supra, a decisdo
podera ser tomada pela maioria simples dos votos presentes.

§ 6° - Para a destituicao coletiva do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva ou
isoladamente qualquer um de seus membros, exige-se o voto de maioria absoluta dos
associados.

§ 7° - O processo para a destituicdo de quaiquer membro de um dos 6rgéos da
associacdo, possuidor de cargo eletivo por for¢a da eleicdo em Assembleia Geral devera
obrigatoriamente, ter o seguinte rito:

a) Sera nomeado pelo Diretor Presidente da Diretoria Executiva ou do Conselho
Deliberativo uma comissao processante composta por 3 (trés) membros dentre
os ocupantes de cargos do Conselho Deliberativo € da Diretoria Executiva,

b) A comissdo sera dirigida por um coordenador escolhido entre os nomeados e
tera 30 (trinta) dias para realizar as diligéncias necessérias para apuracio dos
fatos: ‘

c) Para deliberar a destituicdo, a comissao devera ter, dentre os 3 (trés) membros,
2 (dois) votos a favor da destituicdo, devendo dessa forma, o Conselho
Deliberativo convocar Assembleia Geral Extraordinaria de imediato para a
deliberacio dos associados sobre a destituicao.

§ 8° - O membro que for submetido ao processo de destituicdo tera direito a ampla
defesa, em todas as fases, inclusive na Assembleia Geral. Porém, da decisio desta ndo
cabera recurso.

Art. 35 — A Assembleia Geral Extraordinaria instalar-se-a em primeira convocacac com
presenca minima de metade mais um dos associados e em segunda com qualquer
numereo, comprovando-se 0 numero de associados através de lista de presenca com
assinatura.

Art. 36 — Os trabalhos de cada reunido serdo registrados em livro préprio, pelo
Secretario da Mesa, e, a respectiva Ata, assinada pelos membros da Mesa, devera ser
aprovada imediatamente apds o encerramento dos trabalhos.

PARAGRAFO UNICO - A Assembleia Geral podera autorizar a Mesa a lavrar e assinar

posteriormente a respectiva ata, delegando poderes a trés associados presentes
durante toda a reunido para, em seu nome, conferi-la, aprova-la e assina-la, ficando-lhe
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cominado nesse caso o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a entrega na administracéo
da Associacao.

SEGCAO B — DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 37 — O Conselho Deliberativo, soberano em suas resolugbes, &€ o 6rgao
representativo dos associados, em cujo nome deliberara quanto aos assuntos de
interesse da Associagdo, excluindo unicamente os privativos da Assembleia Geral,
constituindo-se com competéncia de acordo com que constar neste Estatuto.

§ 1° — O Conselho Deliberativo sera composto por 5 (cinco) membros efetivos e até 5
(cinco) membros suplentes.

§ 2° - Os candidatos aos cargos de ambos os Conselhos ndo poderdo inscrever-se

através de seus mandatarios, porém, estes ultimos poderdo representa-los na
respectiva Assembleia de eleigao.

§ 3° - Ocorrendo empate entre candidatos ao mesmo cargo, sera apurada nova votagao
para aquele cargo e, caso ocorra novo empate, a decisdo sera através de sorteio,
devendo constar na ata todo o processo de desempate.

Art. 38 — Os membros efetivos e suplentes do Conselho Deliberativo eleitos tomaréo
posse em reunido do proprio Conselho, a qual devera ocorrer em até 45 (quarenta e
cinco) dias apés a realizacio da eleicdo.

§ 1° - O Conselho Deliberativo ndo tem funcdes executivas; fica assegurado, porém,
aos Conselheiros o direito de solicitar informagdes a Diretoria Executiva, mediante
requerimento escrito dirigido ao Diretor Presidente desta ultima.

§ 2° - Quando a substituicdo for temporaria, tdo logo 0 membro efetivo reassuma sua
vaga, o suplente voltara para a supléncia, mas se a substituicao for definitiva, o suplente
ocupara a vaga ateé o final do mandato do conselheiro efetivo que for substituido.

§ 3° - E permitida apenas uma reeleicdo dos conselheiros e respectivos suplentes.

§ 4° - Salvo no caso do Artigo 29 deste Estatuto.

§ 5° - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo € de 02 (dois) anos a contar
da data da reuniao mencionada no artigo 37.

Art. 39 — Compete ao Conselho Deliberativo:
a) Estabelecer anualmente diretrizes e metas, apontando os investimentos

prioritarios e estabelecendo um planejamento detalhado de agbes que visem a
melhoria e readequacao do Ginco Empresarial Dubai as exigéncias de seus
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associados e frequentadores, devendo a Diretoria Executiva observar tais
diretrizes e determina¢des seguindo exatamente o planejamento elaborado;

b) Deliberar sobre os casos omissos nesse Estatuto;

c) Aprovar previamente qualquer reforma do Estatuto Social e Regimento Interno
a ser submetida a Assembleia Geral, sendo que caso ndo seja aprovada pelo

Conselho Deliberativo, a proposta da reforma ndo podera ser submetida a
Assembleia Geral;

d) Aprovar ou ndo aprovar o relatéric do Diretor Tesoureiro

e) Autorizar a realizacdo dos investimarntos, a2 aquisicio, construcao, alienacéo de
bens imbveis e operagao que importem na constiiuicdo de dnus reais sobre bens
da Associagao ou comprometimento parq esta de natureza financeira, submetida
apos a Assembleia Geral;

f) Instruir penalidades por infragdo dos associados aos dispositivos do Estatuto
Social e de seu regulamento;

g) Criar novas categorias de associados;

h) Interpretar este Estatuto e suprir suas omissdes, quando necessarios, salvo os
Privativos da Assembleia;

i) Apreciar e julgar os recursos administrativos, no prazo de 10 (dez) dias contados
do protocolo de defesa do associado titular, de eventual multa imposta a estes
pela administracdo em fung¢do do Estatuto e/ou Regulamento de Normas
Construtivas;

j) Apreciar o Relatorio Financeiro até o final do primeiro semestre de cada ano, o
Balanco Geral, a demonstragido da Receita e Despesa e contas apresentadas
pela Diretoria Executiva, e, se tiver, o Relatério de Auditoria Independente e

sobre eles emitir seu parecer para posterior deliberacdo da Assembleia Geral.

§ 1° - As deliberacdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples de
votos.

§ 2° - O Diretor Presidente da Diretoria Executiva tera direito a comparecer nas reuniées
do Conselho Deliberativo.

Art. 40 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
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Ordinariamente nos primeiros quatro meses do ano civil de cada ano ou por
convocacéo de seu Presidente para praticar os atos previstos no artigo anterior,
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alineas “e”, ‘9" e “h”;

Extraordinariamente para deliberar sobre qualgquer assunto de interesse social
da Associacdo desde que por convocagdo do Presidente do Conselho
Deliberativo ou de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Deliberativo.

PARAGRAFO UNICO — Nas reunides do Conselho Deliberativo, cada conselheiro tem

direito a um voto, independentemente da area do terreno de que ele seja proprietario ou -

compromissario comprador. Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo o voto de
qualidade em caso de empate.

Art. 41 — Competéncia dos membros do Conselho Deliberativo:

| - Compete ao Presidente:

a)
b)

c)

d)

f)

Convocar Assembleias Gerais;
Convocar as reunides do Conselho e presidi-las;

Representar o Conselho Deliberativo perante os demais érgdos da Associacio
e associados;

Nomear Conselheiros para o relato de processos a serem apreciados pelo
Conselho, exceto nos casos de processos de destituicdo de membros com
cargos eletivos;

Nomear Comissées de Conselheiros efou associados para a realizagdo de
trabalhos especificos. Essas comissdes e/ou associados devem reportar ao
Presidente do Conselho para a prestacdo de contas sobre andamentos e
resultados alcancados;

Decidir sobre a ordem dos trabalhos de cada reunido observado a antiguidade e
importancia de cada materia.

Il — Compete ac Vice-Presidente:

a)

Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos tempaorarios.

Il — Competem aos 1°, 2° e 3° Secretarios:

a)

Votarem nas reunides do Conselho Deliberativo, tendo cada membro secretario
direito a um voto.
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§ 1° - O Conselho Deliberativo manter-se-a em exercicio até a posse dos novos
membros.

§ 2° - As deliberacdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples de
votos.

Art. 42 — S&o direitos dos Conselheiros:
a) Oferecer proposicoes, discutir, votar e ser votado;

b) Solicitar informacées de interesse de seus representados e da Associacdo a
Diretoria Executiva, mediante requerimento escrito, dirigido 2o Diretor
Presidente do Conselho Deliberativo e eniregue na adminisiragéo da Associacao
ou no e-mail que o Conselho mantiver junto ac endarego eletrdnice nesta, para
gue esta questione a Diretoria Executiva;

c) Propor assuntos para discussdo e deliberagéo junto ao Conselho na primeira
reunido seguinte a proposta, ficando a inclusao do tema na pauta condicionada
a apresentacao de requerimento escrito, entregue nos termos do inciso anterior,
no minimo 10 (dez) dias antes da sua realizacao;

d) Usar da palavra, observada a ordem de inscricéo e a ordem quando pedida;
e) Responder, quando no andamento das discussdes tiver seu ncme mencionado;

f) Pela ordem e pelo tempo determinado pelo Presidente do Conselho, indagar
sobre o andamento dos trabalhos sobre a inobservancia das disposigbes deste
Estatuto e sobre erros existentes em documentos ou ata de reuniao;

g) Examinar quaisquer papeis ou documentos existentes nos arquivbs da
Associacdo, desde que pelo exame seja haja nos moldes da alinea “b” deste
artigo;

h) Reqguerer a convocagdo do(s) membros da Diretoria Executiva ou membros do
Conselho Deliberativo para a prestacdo de esclarecimentos, ficando a
providéncia condicionada a aprovacao do Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 43 — Serdo eleitos membros do Conselho Deliberativo os mais votados, até
completar o numerc de vagas; serdo suplentes os demais, na ordem de votacéo,
igualmente até preencher-se o nimero de vagas. \

§ 1° - Os membros suplentes preencherdo as vagas do Conselho na falta de algum
conselheiro efetivo e quando convocados pelo Presidente do Conselho Deliberativo, de
acordo com a ordem de eleicdo realizada em Assembleia Geral.

((i-: A
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§ 2° - A substituicdo podera ser temporaria ou definitiva.

§ 3° - Vagando o cargo de Presidente, o seu sucessor devera ser eleito dentro de 30
(trinta) dias em reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo. O eleito completara o
mandato de seu antecessor.

Art. 44 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a, extraordinariamente, para deliberar sobre
qualquer assunto de interesse social, desde que por convocacao:

a) do Presidente do Conselho Deliberativo;

b) de 2/3 (dois tergos) do Conselho Deliberativo, arredondando-se para cima, caso
se obtenha numero fracionado, ou ainda, do Diretor Presidente, se este solicitar
tal convocagéo por escrito ao Presidente do Conselho Deliberativo e este Gltimo
néo fizer no prazo de 5 (cinco) dias a contar do respectivo requerimento.

Art. 45 — O Conselho Deliberativo sera dirigido pela respectiva Mesa, integrada pelo
Presidente, Vice-Presidente, 1°, 2° e 3° Secretarios.

§ 1° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas ou
impedimentos momenténeos ou temporarios.

§ 2° - Compete ao 1° Secretario secretariar as reunides, lavrar as respectivas atas,
manter a correspondéncia do Conselho e substituir o Presidente nos casos de auséncia
dele e do Vice-Presidente.

§ 3° - Compete ao 2° Secretario colaborar com o 1° Secretério e substitui-lo em suas
faltas ou impedimentos momentaneos ou temporarios.

§ 4° - Compete ao 3° Secretario colaborar com o 2° Secretario e substitui-lo em suas
faltas ou impedimentos momentaneos ou temporarios.

Art. 46 — O Conselheiro eleito que ndo comparecer a 02 (duas) reuniées consecutivas
sem justificagdo escrita encaminhada a Mesa do Conselho Deliberativo ou a 04 (quatro)
reunides consecutivas, mesmo que justifique suas faltas, perdera automaticamente o
seu mandato. A justificacao devera ser feita até 5 (cinco) dias apds a respectiva reunido.

PARAGRAFO UNICO - O comparecimento dos Conselheiros as reunides sera
comprovado por meio de assinatura no livro préprio ou ata de reunido.

Art. 47 — Compete ao Presidente do Conselho ou na sua auséncia, ao seu substituto,

determinar a expedicéo de editais e circulares de convocacéo do Conselho, indicando

a pauta da reuniao que, depois de publicada sera imutavel, salvo nova convocacao.
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PARAGRAFO UNICO — A convocagac dos conselheiros devera ser feita com no minimo
07 (sete) dias de antecedéncia. Podera ela ser feita por carta e/ou mensagem eletronica
(e-mail ou outra modalidade similar), bem como afixagdo no quadro de aviscs da
administracdo da Associacao.

Art. 48 — As reunides do Conselho Deliberativo ser@o abertas em primeira convocacao
com a presenga de todos os conselheiros efetivos e, em segunda convocagao, 30 (trinta)

minutos apos a hora fixada, com no minimo 3 (trés) deles.

§ 1° — O Conselho Deliberativo somente podera decidir com a presenca minima de 04
(quatro) dos Conselheiros, no exercicio de seu mzandato.

§ 2° — As reunides do Conselho Deliberativo, salvo deciz@o em contrario, poderao ser
assistidas por membros da Diretoria e associados em geral.

§ 3° - O Diretor Presidente da Diretoria Executiva podera intervir na discussao, sem
direito a voto ou designar um Diretor para prestar esclarecimentos sobre a matéria em
discussao.
§ 4° - Apos regularmente instalada a reunido, quando necessario, o Conselho podera
suspendé-la e determinar sua continuacdo em outro dia, hora e local; as deliberagdes
tomadas nas diversas etapas serdo igualmente validas, para todos os efeitos legais e
estatutarios.
SECAO “C” — DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 49 — A Diretoria Executiva da Associacio e o 0rgéo executivo com amplos poderes
para praticar os atos decorrentes dessa incumbéncia, constituindo-se e com
competéncia de acordo com que constar neste Estatuto.
§ 1° - A Diretoria Executiva € composta por 03 (trés) membros, sendo eles:

a) Diretor Presidente;

b) Diretor Tesoureiro;

c) Diretor Secretario.
§ 2° - Os membros deverdo ser eleitos em Assembleia Geral.
§ 3° - O Conselho Deliberativo podera, a seu critério, aumentar o numero de diretores,

desde gue entenda como necessario para a mais eficiente administracdo da
Associacao, desde que aprovado em Assembleia Geral.
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§ 4° - A Associacao sera administrada por uma Diretoria com mandato de 02 (dois) anos,
renovados bienalmente na sua totalidade, sendo permitida a reeleicéo.

§ 5° - Os membros da Diretoria Executiva eleitos tomardo posse em reunido da propria
Diretoria, a qual devera ocorrer em até 45 (quarenta e cinco) dias apds a realizagéo da
eleicdo.

§ 6° - Os Membros do Conselho Deliberativo poderdo ser convocados a assumirem
cargos na Diretoria em caso de vacancia destes, sem, que, contudo, se fa¢a necessaria
nova eleigdo da Diretoria Executiva até o final do mandato em vigéncia.

Art. 50 — No caso de afastamento temporario de um Diretor:

a) Desde que nao superior a 90 (noventa) dias, este sera substituido por um
conselheiro deliberativo convocado pelo Presidente do Conselho Deliberativo
para tanto com as mesmas competéncias e atribuicées daquele diretor que esta
sendo substituido.

b) Se o afastamento for superior a 90 (noventa) dias ou se ocorrer mais de 02 (dois)
afastamentos a cada 6 (seis) meses, o Diretor perdera automaticamente o cargo
e 0 mandato.

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo a perda definitiva do mandato do Diretor, inclusive
no caso de destituicdo, assumira o cargo em definitivo, até o término do mandato da
Diretoria, um conselheiro deliberativo escolhido pelos membros do Conselho.

Art. 51 — A Diretoria Executiva fica atribuida todos os atos de geréncia administrativa,
executiva, financeira e fiscal da atividade social, competindo-lhes, precipuamente:

a) Representar ativa e passivamente a Associacdo, em juizo ou fora dele, em todo
e qualquer orgéo junto a toda e qualquer pessoa;

b) Contratar, admitir, punir, suspender e demitir empregados, estipulando suas
obrigacdes e condicbes de trabalho;

¢} Organizar o relatério das atividades, com a prestacdo de contas e balanco do .

exercicio anterior, bem como a proposta orgamentaria para o ano em curso,
encaminhando tais documentos até o final do primeiro trimestre para apreciacao
do Conselho Deliberativo;

d) Nomear Comissbes de Trabalho, com funcdes especificadas no ato de tal

nomeacao, sendo que tais Comissdes serdo 6rgaos auxiliares da Diretoria e os
Membros daquelas demissiveis, por deliberacao da Diretoria;

Pagina 23 de 31




ASSOCIACA
GINCO EMPRESARIAL
DUBAI

e) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto, do Reguiamento de
Normas Construtivas e das deliberacdes das Assembleias Gerais;

f) Promover a cobranca e arrecadacao dos valores devidos pelos associados,
pelos servicos de limpeza, manutencao, vigilancia e todos os demais previstos
neste Estatuto e no Regulamento de Normas Construtivas, bem como efetuar os
respectivos pagamentos aos empregados e terceiros por ela contratados.

PARAGRAFO UNICO - Fica facultado 2 Diretoria Executiva contratar e rescindir
contratos com terceiros para executar os servicos gue a Associacéo se obrigar.

Art. 52 — A representacao ativa ou passiva da Associacio sera exercida pelo Diretor
Presidente, ou, em caso de auséncia cu impedimento cdeste, pelos outros dois Diretores.

PARAGRAFO UNICO - A Diretoria podera, outrossim, nomear procuradores, que
representardo a Associacao ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, podendo os
referidos procuradores praticar todos os atos pravistos em mandato. A excegéo dos
mandatos revestidos dos poderes da clausula “ad judicia”, todos os demais expirarao
no dia 31 de dezembro do ano em que forem outorgados. Para a constituicao de
procuradores, a Associagao sera representada na forma prevista no caput deste artigo.

Art. 53 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente a cada trimestre ou quando
houver necessidade maior, hipétese devidamente justificada aos Diretores feita pelo
Diretor Presidente e, extraordinariamente quando convocado pelo Diretor Presidente ou
pela maioria de seus membros da Diretoria, respeitando-se também os periodos de
férias, feriados ou acordo entre os membros da Diretoria Executiva.

Art. 54 — As deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos membros
eleitos presentes, cabendo ao Diretor Presidente, também, o voto de qualidade em caso
de empate.

§ 1° - As deliberagdes da Diretoria Executiva, que ndo sdo de competéncia exclusiva de
seu Diretor Presidente, somente poderdo ser tomadas com a presenga de 02 (dois)

membros.

§ 2° - A participagao de associados em reuniées da Diretoria Executiva fica restrita a
convite feito pelo Diretor Presidente ou se o assunto for de interesse do associado.

Art. 55 — Compete ao Diretor Presidente:
a) Representar a Associacao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

b) Contratar e demitir funcionarios da Associagao;
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c) Encarregar-se dos assuntos pertinentes a toda administracdo da Associacéo,
inclusive assuntos juridicos;

d) Representar a Diretoria Executiva nas reuniées do Conselho Deliberativo,
podendo intervir na discussdo, sem direito a voto ou designar um Diretor para
prestar esclarecimentos sobre a matéria em discussao ou quando solicitado;

e) Convocar qualquer poder da Associacdo, inclusive a Assembleia Geral ou
reunido do Conselho Deliberativo, se o Presidente deste Ultimo ndo atender a
seu requerimento escrito no prazo de 05 (cinco) dias a contar da respectiva
solicitacao;

f) Convocar e presidir as reunides de Diretoria;

g) Rubricar todos os livros da Associacdo pertinentes a Diretoria Executiva e
assinar as atas de Reunides da Diretoria;

h) Assinar, juntamente com o Diretor Tesoureiro, todos os atos e documentos que
envolvam transagdes patrimoniais ou de responsabilidade financeira da
Associacgao, inclusive cheques, ordens de pagamento, titulos de créditos e
guaisquer outros documentos que importem em responsabilidade da
Associacao;

i) Autorizar, juntamente com Diretor Tesoureiro ou o Diretor Secretario, por escrito,
a contratagdo de qualquer despesa em nome da Associacdo, rubricando as
respectivas contas e notas, bem como a contratacdo de terceiros para executar
Servigos a que a Associacao esteja obrigada;

i) Elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria, o Relatério Anual,
Balanco Geral, Demonstracdo da Receita e Despesa, bem como a Proposta
Orcamentaria e o Programa de Obras a serem encaminhados ao Conselho

Deliberativo;

k) Assinar, juntamente com o Diretor Tesoureiro e um Técnico em Contabilidade, o
Balanco Geral e a Demonstracao da Receita e Despesa;

) Nomear e demitir os membros da Comissao de Trabalho, criadas pela Diretoria;

m) Nomear, em conjunto com qualquer dos Diretores, procuradores que
representardo a Associagdo em juizo ou fora dele.

Art. 56 — Compete ao Diretor Tesoureiro: £

a) Organizar e dirigir todos os servigos da tesouraria da Associacao;
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Substituir, com todas as prerrcgativas e responsabilidades, o Diretor Presidente,
em caso de auséncia, vaga ou impedimento;

Representar a Associagido ativa ou passivamente em conjunto com Diretor
Presidente;

Organizar e dirigir todos os servigos da administragao da Associagao;
Promover a lavratura e subscricdo de todas as atas das reunides de Diretoria;

Manter, sob sua responsabilidade e guarda, todo o arguivo de documentos e
livros sociais;

Controlar, mediante registro em livro préprio, o numero de associades, a medida
em que estes |he forem apresentando os respectivos titulos definitivos ou de
compromisso de aquisicdo de propriedade, anotando a area do terreno e/ou da
construgdo e a quantidade de votos a que o titular tera direito;

Encarregar-se de todos os assuntos pertinentes a administracdo da Associacao,
em especial os relacionados a pessoal, transporte, bem como assuntos juridicos;

Proceder ao cadastro de bens patrimoniais da Associac@o em livro proprio ou
fichas;

Promover a arrecadacdo de todas as receitas cabiveis a Associacao, pelos
servicos por ela prestados aos associados;

Assinar, juntamente com o Diretor Presidente, todos os atos e documentos que
envolvam transacdes patrimoniais ou responsabilidade financeira da
Associacdo, inclusive cheques ordens de pagamento, titulos de créditos e
quaisquer outros contratos ou documentos que importem em responsabilidade
da Associacao;

Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores em espécie
pertencentes a Associagao;

m) Manter em deposito bancario ou em aplicagao de papéis do mercado financeiro

gue tenham pronta liquidez, os fundos disponiveis da Associa¢do, mantendo em
caixa estritamente o quanto a Diretoria entender conveniente para o atendimento
do movimento financeiro normal da Associacdo;

Proceder a escrituracdo contabil e financeira da Associacdo, por si, por
funcionarios da Associagdo ou por terceiros, entretanto, sempre sob sua
supervisao e responsabilidade;
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Efetuar o pagamento de despesas previamente autorizadas;

Efetuar o pagamento dos servicos executados por terceiros contratados pela
Diretoria Executiva; :

Tomar as medidas cabiveis para cobranca amigavel ou judicial de quaisquer
créditos da Associacéo;

Nomear e demitir funcionarios de sua area de atuacdo, sempre em comum
acordo com o Diretor Presidente, respeitadas normas;

Apresentar a Diretoria, mensalmente, balancete do movimento financeiro da
Associacao, assim como relacio das responsabilidades ativas e passivas desta,
vencidas e nao realizadas, bem como as que estiverem por vencer;

Elaborar e assinar, na forma e prazos previstos neste Estatuto, o Relatério Anual,
Balango Geral, Demonstracdo da Receita e Despesa, bem como a Proposta
Orgamentaria e o Programa de Obras a serem encaminhados ac Conselho
Deliberativo.

Art. 57 — Compete ao Diretor Secretario:

a)

b)

f)

g)

Representar a Associagdo ativa e passivamente em juizo ou fora dele, em
conjuntc com o Diretor Presidente ou substituto deste;

Substituir, com todas as prerrogativas e responsabilidades, o Diretor Tesoureiro,
em caso de vaga auséncia ou impedimento;

Supervisionar, por si ou por terceiros, a execucdo das obras de construgéo de
iméveis localizados no Ginco Empresarial Dubai, fiscalizando a obediéncia

daquelas ao constante no projeto aprovado;

Decidir sobre quaisquer assuntos relacionados a projetos e construgbes, néo
especificados neste Estatuto ou no Regimento Interno;

Estabelecer as normas regulamentadoras e supervisionar o pessoal de
vigilancia, se houver;

Encaminhar as autoridades competentes as sugestbes dos associados
referentes ao transito no Ginco Empresarial Dubai;

Promover, dirigir e orientar a integragdo social dos associados, através de
atividades socioculturais.
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Art. 58 — Ocorrendo destituigao, rentncia ou cassagao de qualquer Diretor, sera outro
eleito pelo Conselho Deliberativo. Ocorrendo perda ou rentncia do cargo por parte do
Diretor Presidente da Diretoria Executiva, assumird a direcdo da Associacdo o
Presidente do Conselho Deliberativo até a posse do seu substituto.

§ 1° - O novo Diretor sera eleito dentro do prazb maximo de 30 (trinta) dias.

§ 2° - O Diretor assim eleito tera seu prazo de mandato até o previsto para o Diretor que
esteja substituindo.

Art. 59 - S&o obrigacdes comuns a cada Diretor, além das inerentes ao cargo:

a) Coordenar os trabalhos das Comissdec crirdas para casenvolvimento das
atividades inerentes a Diretoria para quai tiver side eleito;

b) Responder, em ate 05 (cinco) dias uteis, dentro de sua area de atuacao, as
demandas da Associacao, especialmentes reclamacdes e solicitagdes;

c) Observar estrita confidencialidade relativa a informacdes obtidas em razio do
exercicio. '

Art. 60 — A perda automatica do mandato do diretor ocorrera:

a) Ao diretor que deixar de comparecer a 03 (irés) reuniées consecutivas sem a
devida comunicacdo escrita ou seis reunides alternadas, independentes de
justificadas. A comunicagao com justificativa deve ser feita aos demais diretores,
por escrito, no prazo maximo de 05 (cinco) dias apés a respectiva reuniao;

b) Ao diretor que deixar de ser proprietario de bem imével no Ginco Empresarial
Dubai.

SECAO “D” — DAS COMISSOES DE TRABALHO

Art. 61 — Denomina-se Comissao de Trabalho o grupe de proprietarios convidados pela
Diretoria Executiva da Associagdo para colaborar com funcbes especificas e
estabelecidas no ato de sua criacdo. '

§ 1° - As aludidas Comissdes de Trabalho serdc sempre constituidas por associados,
cujo numero sera determinado no respective ato de sua criagao e constituicdo, o qual

também indicara o membro “Coordenador’ de tal Comissao.

§ 2° - O “Coordenador” se reportara a Diretoria Executiva e ndo tera nenhum poder de
representatividade legal que possa obrigar a Asseciacdo seja a que titulo for.

Capitulo VI
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DA EXCLUSAO E DEMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 62 — Nesta Associagao a exclusao e/ou demissao dos associados somente se fara
pela venda, doacao, perda ou outro ato que o associado deixe de ser proprietario de
unidade(s) do Ginco Empresarial Dubai.

Capitulo VII
DO EXERCICIO SOCIAL E BALANGO

Art. 63 — O exercicio social coincide com o ano civil e € disciplinado pelo orgamento. A
proposta orcamentaria deve consignar as previsdes da Receita e Despesas e devera
ser apresentada ao Conselho Deliberativo no prazo previsto neste Estatuto.

PARAGRAFO UNICO - N3o sendo apresentada a Proposta de Orcamento em tempo
habil, ou, sendo ela rejeitada, sem prejuizo de complementagdes que vieram a ser
decididas na forma do presente Estatuto, podera o Conselho Deliberativo determinar a
repeticdo do orgamento anterior, devidamente reajustado com base nos indices

aplicaveis a remuneracao basica das cadernetas de poupanca ou, sucessivamente,
gualguer indice oficial.

Art. 64 — A receita da Associacio para a consecucao de seus objetivos sociais sera
oriunda das seguintes fontes:

a) Taxa de manutencdo paga pelos associados titulares em decorréncia dos
servicos por ela prestados;

b) Multas por descumprimento do Estatuto e Regulamento Interno;
c) Locacédo e cesséo de bens de seu patriménio;

d) Propagandas em midias organizadas e geridas pela Associa¢do, bem como
eventos;

e) Contribuicdes e doagdes.

PARAGRAFO UNICO - Toda receita da Associacdo devera ser revertida para o
cumprimento do objetivo desta, elencados neste Estatuto.

Art. 65 — A Despesa da Associacao abrangera com os devidos detalhes:
a) as previsbes de pagamento dos empregados da Associacao;

b) o pagamento de servigcos a serem executados por terceiros contratados pela
Diretoria Executiva;
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¢) a conservacio normal dos bens do patrimdnio sccial;
d) a compra de bens de uso pereciveis e sua substituicao;

e) os gastos decorrentes da existéncia da Associacdo, ssu funcionamento e sua
administragéo.

Art. 66 — O Conselho Deliberativo examinara, modificando o que julgar conveniente, e
votara a Proposta Orgcamentaria que vigorara no exercicio, competindo a Diretoria
Executiva diligenciar para seu rigorosc cumprimeanto.

Art. 67 — A Proposta Orgcamentaria podera ser suplementada no decurso do exercicio,
por deliberacdo do Conselho Deliberativo & mediante propestz fundamentada da
Diretoria Executiva, acompannada de exposicdc da situacdo econdmico-financeira da
Associacao e Parecer do Conselho Deliberativo.

§ 1° - Havendo acréscimo nas despesas, a Proposta indicara recursos para a respectiva
cobertura.

§ 2° - Excepcionalmente, serdo admitidos servicos de emergéncia, ndo previstos no
Orgamento. Em ocorrendo tal situacé@o e desde que seu custo seja superior a 10% (dez
por cento) da Proposta Orgamentaria em vigor, devera ser comunicado ao Presidente
do Conselho Deliberativo, para que este, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, convogue
extraordinariamente o Conselho Deliberativo para apreciacdo da matéria. Nessa
reunido, devera comparecer o Diretor Presidente, que justificara a despesa e indicara
também os recursos para a respectiva cobertura.

Art. 88 — Ao final de cada ano sera levantado um Balanco Geral, com a respectiva
Demonstracao da Receita e Despesa do exercicio.

PARAGRAFO UNICO - Poderdo ser levantados Balangcos Especiais,
extraordinariamente sempre que convier aos interesses sociais.

Capitulo VIii
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 69 — A Associacdo sera dissolvida com a aprovacao de 85% (oitenta e cinco por
cento) da totalidade dos associados, em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada parz tal deliberacao.

Art. 70 — Deliberada a dissolucao da Associacao, a Assembleia Geral decidiré, também,
sobre a eleicdo do liguidante, bem como destinacdo do patriménio liquido da
Associacdo.

Capitulo iX e - =
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 DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71 — O patriménio da Associagdo sera constituido pelos bens moveis e imoveis que
venham a ser adquiridos pela Associagao e, assim também, pelos demais valores que
vierem a compor tal patriménio, a titulo de contribuigbes de associados ou terceiros.
Nenhum dos associados é titular de cota ou fragao ideal do patriménio da Associacao.

PARAGRAFO UNICO - A alienagac de bens iméveis e a constituicdo de onus reais de
garantia sobre bens sociais dependem de prévia autorizagdo de Assembleia Geral,
especialmente convocada para tal fim.

Art. 71 — A Associagdo ndo seréd, em hipotese alguma, responsabilizada por quaisquer
danos maleriais ou pessoais decorrentes de acidentes, furtos, roubos ou extravio de
objetos, veiculos, acessorios ou quaisquer outros bens que permanecam nas garagens,
nas areas privativas e comuns ou dentro dos veiculos, renunciando os associados,
inquilinos ou visitantes, expressamente, a qualquer tipo de reclamacéo, acao,
indenizacdo civil, inclusive por acidentes pessoais ocorridos nas dependéncias da
Associacéo.

Art. 72 - Todas as questdes oriundas do presente Estatuto serdo resolvidas de forma
definitiva no foro de Cuiaba-MT.

Cuiab3, 05 de agosto de 2019.
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